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Código – CACSM - G COLEGIO SIERRA MORENA I.E.D. 

“Por una escuela activa, viva, planeada y proyectada al siglo XXI” 

FORMATO UNICO PARA PRESENTACIÓN DE GUÍA DE TRABAJO 

DEPARTAMENTO: Empresarial                       SEDE: A 
CORTE: 1 

JORNADA: FDS                                                   CICLO V 

ASIGNATURA: Formación Empresarial 

DOCENTE: Adriana Aguillón                         Email: jadry2015@gmail.com 

TIEMPO DE EJECUCIÓN DE LA GUÍA (horas de clase) 40 horas 

TEMAS: Quien soy yo, zona de confort, clases de empresas existentes en mi entorno, necesidades, horizonte 
institucional, costos, trabajo en equipo, liderazgo, clasificación de las sociedades comerciales 

PÁGINA WEB:  www.sierramorenafindesemana.jimdo.com 

LOGRO: 

Afectivo: 

Cognitivo: 

Expresivo: 

APELLIDOS Y NOMBRES: CICLO: V - 

 

QUIEN SOY YO: 

 

 

 

 

 

“¿Quién soy yo?” es una de esas preguntas existenciales que, si no sabemos responder, pueden llegar a 
convertirse en un obstáculo a la hora de ser empresarios. Saber quién es uno mismo y hacia dónde queremos ir 
es una de las bases para encontrar solides en los grandes proyectos, sino en todos los detalles de la cotidianidad. 
Si me conozco a mi ismo sé hasta dónde puedo aportar en una intención de negocio y hasta donde quiero llegar 
en mi proyecto de vida. 

 
ACTIVIDAD 01: 
Realizar en el centro del gráfico que se encuentra a continuación un dibujo que lo identifique, y 
responder las preguntas que se encuentran al rededor: 
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ZONA DE CONFORT: 

Naturalmente todos los seres humanos buscamos estar en comodidad con lugares, personas, cosas y 

experiencias que vivimos a diario. Sin embargo, cuando se trata de lograr mejores resultados, usualmente estar 

en la zona de confort es negativo. 

 

Prácticamente todas las personas exitosas han tenido que hacer algo que los ponga un poco incómodos, 

para poder lograr los resultados que se han propuesto. 

 

Adquirir nuevas habilidades, aprender nuevas estrategias y conocer diferentes maneras de hacer las 

cosas… 

 

ACTIVIDAD 02: 
Ver el video que se encuentra en el siguiente enlace y escribir 5 conclusiones: 
https://www.youtube.com/watch?v=40mbsKBSWwY  

1) ____________________________________________________________________________________  

2) ____________________________________________________________________________________ 

3)_____________________________________________________________________________________ 

4)_____________________________________________________________________________________ 

5)_____________________________________________________________________________________  

Realizar la siguiente actividad para ampliar la zona de confort en 4 partes: 

  

1. Enumerar 5 cosas que lo hagan sentir incómodo. 

2. Enumerar 5 cosas que le den mucho miedo. 
3. Elegir un día a la semana para hacer una de las 5 cosas que enumero en el 1er punto. 
  

Al cabo de 5 semanas, deberás haberlas realizado todas. Verás que cuando vayas por la tercera o cuarta, aguantas 
muy bien el “dolor” de realizarlas y te sentirás con mucha confianza. Esta confianza te servirá para adquirir fuerzas 
para la cuarta parte 

  

4. Elegir un día al mes para hacer una de las 5 cosas que enumero en el 2do punto. 
  

Reflexión: después de 5 meses que se haya expuesto a su top 5 de pánico, cualquier cosa que se 

proponga estará dentro de la zona de confort y podrá hacerlo sin ningún problema. 
  

Nada será tan horrible y doloroso como haberte expuesto a tus mayores miedos. 

https://alexkei.com/es/ejercicio-para-aumentar-el-tamano-de-tu-zona-de-confort/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://alexkei.com/es/ejercicio-para-aumentar-el-tamano-de-tu-zona-de-confort/
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CLASES DE EMPRESAS EXISTENTES EN MI ENTORNO: 

Definición de Empresa: 

La empresa es la unidad económico-social en la que el capital, el trabajo y la dirección se coordinan para realizar 

una producción socialmente útil, de acuerdo con las exigencias del bien común. Los elementos necesarios para 

formar una empresa son: capital, trabajo y recursos materiales. 

En economía, la empresa es la unidad económica básica encargada de satisfacer las necesidades del mercado 

mediante la utilización de recursos materiales y humanos. Se encarga, por tanto, de la organización de los 

factores de producción, capital y trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Clasificación de las empresas 

Según la actividad económica que desarrolla: 
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Según La Forma Jurídica: 

Otra forma de clasificar a las empresas es dependiendo si son una empresa natural o una empresa jurídica. 

 

Según su Tamaño: 

  

1. Microempresa si posee menos de 10 trabajadores.  
2. Pequeña empresa: si tiene menos de 50 trabajadores.  

3. Mediana empresa: si tiene un número entre 50 y 250 trabajadores.  
4. Gran empresa: si posee más de 250 trabajadores. 

  

Según el Ámbito de Operación: 

  

1. Empresas locales  

2. Regionales 
3. Nacionales  

4. Multinacionales 

  

Según la Composición del Capital: 

  

1. Empresa privada: si el capital está en manos de particulares  
2. Empresa pública: si el capital y el control está en manos del Estado  

3. Empresa mixta: si la propiedad es compartida  

4. Empresa de autogestión: si el capital está en manos de los trabajadores 
 

 ACTIVIDAD 03: 
Realizar un plano del barrio donde vive e identificar con convenciones que clases de empresas hay en el 

entorno, como el ejemplo a continuación:  
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LAS NECESIDADES HUMANAS Y DEL CLIENTE: 

https://www.slideshare.net/AnaCatalinaMercadoPr/las-necesidades-humanas-74105594 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.slideshare.net/AnaCatalinaMercadoPr/las-necesidades-humanas-74105594
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ACTIVIDAD 4: 
Identificar los productos y servicios de mayor demanda en mi entorno cercano y representarlo según el diagrama 

anterior. 

HORIZONTE INSTITUCIONAL: 
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ACTIVIDAD 05: 
establecer el nombre, misión, visión, objetivos. ,,,,, parte corporativa de la empresa 

Con los conocimientos que posees ahora, es hora que definan la misión y visión de tu propia empresa. Toma en 

cuenta las preguntas correspondientes para que sea más fácil y efectivo tu trabajo. Luego revísalo con tu asesor. 

 
Misión: somos una empresa que: … 
Visión: queremos ser una empresa que: … 
Objetivo general 
Objetivos específicos…mínimo 3 

 

COSTOS GENERALES: 
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ACTIVIDAD 06: 

buscar el significado de cada una de las figuras necesarias para la realización de un flujograma y realizar un 

flujograma por cada una de las actividades necesarias para la fabricación y comercialización de cada uno de los 

productos del ejercicio empresarial desarrollado. 

TRABAJO EN EQUIPO: 
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ACTIVIDAD 07: 

colocar el aporte que da cada integrante del grupo al ejercicio empresarial, desde su experiencia, gestión o 

interés en la realización del mismo. 

LIDERAZGO 
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ACTIVIDAD 08: esta actividad tiene 3 puntos a realizar: 
 

1.  Escoger que tipo de líder es y justificar como lo pone en práctica en el equipo de trabajo al que 
pertenece. 

2. realizar la hoja de vida de cada uno tomar foto y enviarla 
3. realizar un audio en el cual se realiza una pequeña entrevista de trabajo solicitar la ayuda de un miembro 

de tu familia para que te realices preguntas específicas de un trabajo en particular en el cual tu eres el 
entrevistado y enviarlo por este medio. 
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CLASIFICACIÓN DE LAS SOCIEDADES COMERCIALES: 
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https://es.slideshare.net/kathom/sociedad-anonima-

exposicion 

https://www.slideshare.net/ViiviZuluaga/sociedad-

limitada-38797510?qid=d269c78c-e559-4bc2-ad18-

c4ba19cf6cfd&v=&b=&from_search=4 

https://www.slideshare.net/erickmartillarico/sociedad-

comandita-por-acciones-28008301?from_action=save 

https://www.slideshare.net/AlexCruz43/las-sociedades-

en-comandita-simple-38670247?qid=a12551ee-d83c-

4165-b668-3f88d206b595&v=&b=&from_search=1 

https://www.slideshare.net/pilarmanrique/diapositivas-

sociedad-colectiva?from_action=save 

https://www.slideshare.net/kumarcabrera/sociedad-por-

acciones-simplificada-sas 



13 
 

 

ACTIVIDAD 09: Esta actividad esta compuesta por dos puntos: 

1. Realizar un mapa conceptual creativo de cada una de las clases de SOCIEDADES COMERCIALES, en el que 

especifique:  

➢ el nombre de la sociedad  

➢ 2. número de socios 

➢ la responsabilidad  

➢ razón social  

➢ el capital 

➢ los órganos de dirección y control  

➢ disolución y liquidación 

 

2. Buscar las características de cada clasificación de las sociedades comerciales e indicar en cuál de ellas se 

puede ubicar el ejercicio o idea empresarial que se está realizando. 

 
 


